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Bilan 

1. Actif 
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2. Passif 
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1. Compte d’exploitation 

1. Résultat 

CPTE DE RESULTAT EN LISTE 
 

Net exercice 2018 Net exercice 2017 

Produits d'exploitation 
   Ventes de marchandises FC 759,00 238,00 

Ventes de dons en nature FC1 0,00 0,00 

Production vendue : Biens FF 0,00 0,00 

Production vendue : Services FI 0,00 0,00 

Production stockée FM 0,00 0,00 

Production immobilisée FN 0,00 0,00 

Subventions d'exploitation FO 0,00 0,00 

Reprise / amortiss. & prov. - Transfert charges FP 0,00 0,00 

    Cotisations XA2 0,00 0,00 

Collectes, dons manuels XA1 15 497,67 15 252,64 

Legs et donations XB1 0,00 0,00 

Subventions XB2 0,00 0,00 

    Produits liés à des financements obligatoires XC 0,00 0,00 

    Report de ressources non utilisés ex. antérieurs XD 0,00 0,00 

    Autres produits FQ 17 243,13 11 302,05 

    Charges d'exploitation 
   Achats de marchandises FS -398,32 -420,59 

Variations de stocks de marchandises FT 0,00 0,00 

    Achats de matières premières et autres approvision FU 0,00 -56,54 

Variations de stocks MP et autres approvisionnemen FV 0,00 0,00 

    Autres achats et charges externes 
   Achats d'études et de prestations de services FWA 0,00 0,00 

Achats de matériel, équipements et travaux FWB 0,00 0,00 

Achats non stockés 
   Fournitures non stockables FWC 0,00 0,00 

Fournitures d'entretien et de petit équipement FWD -249,58 -238,01 

Fournitures administratives FWE 0,00 -104,87 

Petits logiciels FW1 0,00 0,00 

Autres fournitures FWF 0,00 0,00 

Sous-traitance générale FWG 0,00 0,00 

Redevance de crédit-bail FWH 0,00 0,00 

Locations FWI -3 048,00 -642,00 

Charges locatives et de copropriété FWJ 0,00 0,00 

Entretien et réparations FWK 0,00 0,00 

Assurances FWL 0,00 0,00 

Etudes et recherches FWM 0,00 0,00 
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Divers 
   Documentation FWN 0,00 0,00 

Frais de colloques, séminaires, conférences FWO 0,00 0,00 

Autres FWP -265,00 -315,00 

Personnel extérieur à l'association FWQ 0,00 0,00 

Rémunérations d'intermédiaires, honoraires FWR -1 812,50 -3 030,25 

Publications, relations publiques FWS -1 689,77 -575,55 

Transport de biens, collectifs du personnel FWT 0,00 0,00 

Déplacements, missions, réceptions FWU -2 007,30 -908,57 

Frais postaux et de télécommunications FWV -206,40 -100,80 

Services bancaires et assimilés FWW -227,28 -176,77 

Divers FWZ 0,00 0,00 

    Impôts, taxes et versements assimilés FX 0,00 0,00 

Salaires et traitements FY 0,00 0,00 

Charges sociales FZ 0,00 0,00 

    Dotations d'exploitation 
   Sur immobilisations : Dotations aux amortissements GA 0,00 0,00 

Sur immobilisations : Dotations aux provisions GB 0,00 0,00 

Sur actif circulant : Dotations aux provisions GC 0,00 0,00 

Pour risques et charges : Dotations aux provisions GD 0,00 0,00 

Engagements à réaliser sur ressources affectées GD1 0,00 0,00 

    Autres charges GE -12 746,10 -14 970,60 

RESULTAT D'EXPLOITATION 
 

10 849,55 5 253,14 

    Quote-part de résultat sur opérations 
   faites en commun 
   Bénéfice attribué ou perte transférée GH 0,00 0,00 

Perte supportée ou bénéfice transféré GI 0,00 0,00 

  
0,00 0,00 

    Produits financiers 
   Produits financiers de participations GJ 0,00 0,00 

Prds autres v. mobilières et créances actif immob. GK 0,00 0,00 

Intérêts et produits assimilés GL 152,18 151,05 

Reprises sur provisions et transferts de charges GM 0,00 0,00 

Différences positives de changes GN 0,00 0,00 

Produits nets sur cessions de VMP GO 0,00 0,00 

    Charges financières 
   Dotations aux amortissements et provisions GQ 0,00 0,00 

Intérêts et charges assimilées GR 0,00 0,00 

Différence négatives de change GS 0,00 0,00 

Charges nettes sur cessions de VMP GT 0,00 0,00 

RESULTAT FINANCIER 
 

152,18 151,05 
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Produits exceptionnels 
   Sur opérations de gestion HA 0,00 0,00 

Sur opérations en capital HB 0,00 0,00 

Reprises sur provisions et transferts de charges HC 0,00 0,00 

    Charges exceptionnelles 
   Sur opérations de gestion HE 0,00 0,00 

Sur opérations en capital HF 0,00 0,00 

Dotations aux amortissements et provisions HG 0,00 0,00 

RESULTAT EXCEPTIONNEL 
 

0,00 0,00 

    Participation des salariés aux résultats HJ 0,00 0,00 

Impôts sur les bénéfices HK 0,00 0,00 

TOTAUX GÉNÉRAUX 
 

11 001,73 5 404,19 
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Produits 
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2. Charges 

CHARGES 
 

Net exercice 
2018 

Net exercice 
2017 

Charges d'exploitation 
   Achats de marchandises FS 398,32 420,59 

Variations de stocks de marchandises FT 0,00 0,00 

    Achats de matières premières et autres 
approvision FU 0,00 56,54 
Variations de stocks MP et autres 
approvisionnemen FV 0,00 0,00 

    Autres achats et charges externes 
   Achats d'études et de prestations de services FWA 0,00 0,00 

Achats de matériel, équipements et travaux FWB 0,00 0,00 

Achats non stockés 
   Fournitures non stockables FWC 0,00 0,00 

Fournitures d'entretien et de petit équipement FWD 249,58 238,01 

Fournitures administratives FWE 0,00 104,87 

Petits logiciels FW1 0,00 0,00 

Autres fournitures FWF 0,00 0,00 

Sous-traitance générale FWG 0,00 0,00 

Redevance de crédit-bail FWH 0,00 0,00 

Locations FWI 3 048,00 642,00 

Charges locatives et de copropriété FWJ 0,00 0,00 

Entretien et réparations FWK 0,00 0,00 

Assurances FWL 0,00 0,00 

Etudes et recherches FWM 0,00 0,00 

Divers 
   Documentation FWN 0,00 0,00 

Frais de colloques, séminaires, conférences FWO 0,00 0,00 

Autres FWP 265,00 315,00 

Personnel extérieur à l'association FWQ 0,00 0,00 

Rémunérations d'intermédiaires, honoraires FWR 1 812,50 3 030,25 

Publications, relations publiques FWS 1 689,77 575,55 

Transport de biens, collectifs du personnel FWT 0,00 0,00 

Déplacements, missions, réceptions FWU 2 007,30 908,57 

Frais postaux et de télécommunications FWV 206,40 100,80 

Services bancaires et assimilés FWW 227,28 176,77 

Divers FWZ 0,00 0,00 

    Impôts, taxes et versements assimilés FX 0,00 0,00 

Salaires et traitements FY 0,00 0,00 

Charges sociales FZ 0,00 0,00 

    Dotations d'exploitation 
   Sur immobilisations : Dotations aux 

amortissements GA 0,00 0,00 
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Sur immobilisations : Dotations aux provisions GB 0,00 0,00 

Sur actif circulant : Dotations aux provisions GC 0,00 0,00 

Pour risques et charges : Dotations aux provisions GD 0,00 0,00 

Engagements à réaliser sur ressources affectées GD1 0,00 0,00 

    Autres charges GE 12 746,10 14 970,60 

SOUS-TOTAUX DES CHARGES D'EXPLOITATION 22 650,25 21 539,55 

    Quote-part de résultat sur opérations 
   faites en commun GI 0,00 0,00 

    Charges financières 
   Dotations aux amortissements et provisions GQ 0,00 0,00 

Intérêts et charges assimilées GR 0,00 0,00 

Différence négatives de change GS 0,00 0,00 

Charges nettes sur cessions de VMP GT 0,00 0,00 

SOUS-TOTAUX DES CHARGES FINANCIÈRES 0,00 0,00 

    Charges exceptionnelles 
   Sur opérations de gestion HE 0,00 0,00 

Sur opérations en capital HF 0,00 0,00 

Dotations aux amortissements et provisions HG 0,00 0,00 

SOUS-TOTAUX DES CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00 0,00 

    Participation des salariés aux résultats HJ 0,00 0,00 

Impôts sur les bénéfices HK 0,00 0,00 

TOTAUX GÉNÉRAUX 
 

22 650,25 21 539,55 
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2. Annexe 

1. Introduction 

1. Annexe au bilan avant répartition de l’exercice clos le 31 décembre 2018 dont le 
total est de 34.335,97 euros et qui fait apparaître un gain de fonctionnement de 
11.001,73 euros. 

2. L’exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01 janvier 2018 au 31 
décembre 2018. 

3. Les notes et tableaux ci-après font partie intégrante des comptes annuels. 

2. Règles et méthodes comptables 

1. Etablissement des comptes 

1. Les comptes ont été établis dans le respect des principes généraux de la 
comptabilité définis aux articles R123-180 à R 123-202 du Code du 
Commerce : 

o Continuité de l’exploitation. 

o Permanence des méthodes comptables d’un exercice à l’autre. 

o Indépendance des exercices. 

o Intangibilité du bilan d’ouverture. 

o Nominalisme (valeur des coûts historiques). 

o Prudence (produits réalisés, charges réalisées ou probables). 

o Non-compensation entre actif et passif ou entre produits et charges. 

o Bonne information. 

o Importance relative (présentation des éléments dont la non-connaissance 
pourrait avoir une incidence sur les décisions économiques prises par les 
utilisateurs des états financiers). 

2. L’association tenait ses comptes jusqu’au 31 décembre 2006 sans 
comptabiliser les immobilisations à l’actif, mais directement en charges. 

2. Immobilisations corporelles 

1. Les immobilisations corporelles sont comptabilisées à leur coût d’acquisition. 

2. Les amortissements sont calculés sur la durée de vie estimée des 
immobilisations selon le modèle linéaire suivant les durées suivantes : 

o Terrassements, gros œuvre, charpente, couverture, contrôle technique, 
échafaudages, coordination, santé : 50 ans 

o Isolation, cloisons, plâtrerie, revêtements scellés, électricité, menuiseries, 
serrureries, portes coupe-feu : 25 ans 

o Etanchéité, ravalement, chauffage, VMC, portes de garage : 15 ans 

o Architecture (responsabilité décennale) : 10 ans 

o Peinture, papiers peints, revêtements souples, moquettes, plinthes : 8 ans 

o Matériel de transport 5 ans 

o Matériel de bureau et logiciels 1, 3 ou 5 ans 

o Mobilier 4, 5 ou 10 ans 

3. Les immeubles et le terrain appartiennent à ICS. Toutes les constructions sont 
sur sol d’autrui. 

3. Stocks : les stocks de livres religieux, lorsqu’ils existent, sont évalués à prix d’achat. 
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4. Valeurs mobilières de placement 

1. Les valeurs mobilières de placement figurent au bilan pour leur valeur 
d’acquisition. Lorsque leur valeur d’inventaire est inférieure à leur coût 
d’acquisition, une provision pour dépréciation est constituée du montant de la 
différence. 

3. Compléments d’information relatifs au bilan et au compte de résultat 

1. Echéances des créances et dettes à la clôture de l’exercice 

1. L’ensemble des créances et dettes à la clôture a une échéance inférieure à un 
an. 

2. Affectation du résultat de l’exercice précédent (2017) 

Euros 

 
Brut à la fin 
de l’exercise 
 

Résultat négatif 
(déficit 2017) 

Résultat positif 
(surplus 2017) 

Brut au début 
de l’exercise 

Récapitulatif 31/12/2017 (-) (+) 31/12/2016 

Patrimoine intégré (1021) 
 

0,00   0,00 

Réserve pour travaux (building fund) (1068) 0,00   0,00 

Réserve ordinaire de fonctionnement 
(general fund) (11) 

23 334,24  5 404,19 17 930,05 

Total résultat 23 334,24 0,00 5 404,19 17 930,05 

Résultat exercise 2017 5 404,19 
   

 

3. Affectation du résultat 2018 proposée à l’assemblée générale 

Euros 

 
Brut à la fin 
de l’exercise 
 

Résultat négatif 
(déficit 2018) 

Résultat positif 
(surplus 2018) 

Brut au début 
de l’exercise 

Récapitulatif 31/12/2018 (-) (+) 31/12/2017 

Patrimoine intégré (1021) 
 

0,00   0,00 

Réserve pour travaux (building fund) (1068) 0,00   0,00 

Réserve ordinaire de fonctionnement 
(general fund) (11) 34 335,97  11 001,73  23 334,24 

Total résultat 34 335,97 0,00 11 001,73 23 334,24 

Résultat exercise 2018 11 001,73 
   

 

4. Dons reçus 

1. Les dons perçus au cours de l’exercice sont comptabilisés dans l’exercice. 

2. Les règles de reversement d’une partie des dons reçus peuvent justifier la 
comptabilisation d’une dette (dîme de la collecte). 
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5. Rémunération des dirigeants les mieux rémunérés 

1. Le révérend est membre de droit de l’association et du conseil d’administration, 
et la rémunération relative à son action comme ministre du culte est définie par 
le conseil. 

2. L’association est présidée par le révérend et administrée par des membres 
bénévoles, tous élus, qui ne perçoivent aucune rémunération. 

6. Analyse des ressources 

1. La totalité des ressources est perçue dans le cadre des activités de l’Eglise sur 
la commune de Versailles. 

2. Ces ressources sont constituées de dons des fidèles. 

 

Euros 
Exercise 2018 Exercise 2017 

 Euros % Euros % 

Don annuels bruts 14 583,10 43,34% 15 252,64 56,61% 

Recettes accessoires de l’eglise 19 068,88 56,66% 11 691,10 43,39% 

Total résultat 33 651,98 100% 26 943,74 100% 
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4. Informations sur les parties liées 

1. St. Mark’s Church 

1. L’association St. Mark’s Church est placée sous le régime des associations de 
la loi du 9 décembre 1905. 

2. Son conseil d’administration est constitué des mêmes administrateurs que ceux 
de l’association St. Mark’s Cultural Association. 

3. Cette association a pour objet l’exercice public du culte anglican conformément 
aux rites et ordonnances de la Church of England ; la proclamation de 
l’Evangile ; toutes activités d’ordre pastoral admises par la loi, notamment 
envers la population anglophone ; et la gestion de l’association sur le plan 
administratif, financier et juridique. 

4. St. Mark’s Cultural Association se charge du paiement des dîmes sur la base 
des montants collectés à la fois par St. Mark’s Church et St. Mark’s Cultural 
Association, tant pour leur fonctionnement général que pour des projets 
particuliers tels que l’extension des bâtiments existants. 

5. Solde : 

o Au 31/12/2018, le solde des transactions avec St. Mark’s Church est nul. 
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5. Autres informations 

1. Régime associatif 

1. L’association St. Mark’s Cultural est placée sous le régime des associations de 
la loi du 1 juillet 1901. 

2. Elle a été déclarée le 26 novembre 2007. 

2. Engagements de retraite 

1. A la clôture de l’exercice, le montant des engagements liés aux indemnités de 
départ à la retraite est estimé à zéro euro. 

3. Engagements hors bilan 

1. Il n’existe aucun engagement hors bilan. 

2. Les droits individuels à la formation ne sont pas connus à la clôture. 

4. Ventilation de l’effectif salarié à la clôture 

1. Il n’existe aucun effectif salarié. 
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3. Compte d’exploitation analytique (income statement – management accounting) 

1. Revenue (cultural general fund) 

  Category Area 
YTD 

2018 

R
EV

EN
U

E 

Offertories 
& 

Gifts 

STM Offertories from St. Mark's Versailles 13 194,15 

STP Offertories from St. Paul's Chevry 1 388,95 

SSC Offertories from Sunday School 0 

YOU Offertories from the Youth Group 0 

GTR Gifts received, excluding offertories (donations, gift days, gifts from abroad) 904,57 

TOT Offertories & Gifts 15 487,67 

Other 
Income 

TPG Third-party gifts (including gifts made by third-parties to offset usage of premises) 7 960,00 

IMT Income for St. Mark's Maintenance 0 

IOA Income from office & administration refunds (including photocopies, stamps, The Marksman) 70,13 

IOT Income other (youth worker subsidy, refunds) 6 109,00 

INT Interest from financial investments or savings accounts 152,18 

TOT Other Income 14 291,31 

Income 
from 

Events 
& 

Activities 

IAL Alpha 0,00 

IBK Books 759,00 

IBQ Barbecues 0 

ICD Church decorations and services (altar covers, flowers, banners, palm crosses, CDs) 10,00 

ICH Christmas activities (Christmas market, Christmas tree, Carols under the Stars) 0 

ICM Children's ministries (Sunday School, BLAST) 0 

ICN Concerts and fundraising events 570,00 

ICP Coffee Pot 0 

IDD Download Day 0 

IFM Family ministries (Family Time) 0 

IKN General kitchen usage 0 

IKT Kingdom Training Day 0 

ILD Ladies' Day 0 

ILP Light Party 0 

IMC Marriage course 0 

IMM Mois Molière 0 

IMS Missions 0 

IOM On Your Marks 0 

IOS Operation Stephen 0 

IRT PCC retreat 0 

ISC Other social events 0 

ISM Socials & meals (Thanksgiving, Seder meal, Valentine's, Light Party, other) 0 

IWA Weekend away 2 534,00 

IYA Youth activities 0 

TOT Income from Events & Activities 3 873,00 

TOTAL   TOTAL INCOME 33 651,98 
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2. Expenses (cultural general fund) 

E
X

P
E

N
S

E
S

 
Banking BNK Banking costs and charges 271,71 

Running 

Costs 
St. Mark's 

Building 

MUT St. Mark's utilities (utility bills for St. Mark's Church including electricity, gas, water) 0 

MMT St. Mark's maintenance (gardening, maintenance, repairs, replacements, cleaning) 38,60 

MHS St. Mark's health, safety and regulatory (APAVE, fire protection) 0 

MIS St. Mark's insurance (building, liability) 0 

MTX St. Mark's taxes (property tax) 0 

TOT Running Costs St. Mark's Building 38,60       

Running 

Costs 
Chaplaincy 

House 

CUT Chaplaincy utilities (utility bills for the Chaplaincy including electricity, gas, water) 0 

CMT Chaplaincy maintenance (gardening, maintenance, repairs, replacements) 0 

CMU Chaplaincy health, safety and regulatory 0 

CIS Chaplaincy insurance (building) 0 

CTX Chaplaincy taxes (property tax) 0 

TOT Running Costs Chaplaincy House 0 

St. Paul's 
Building 

PRT St. Paul's compensation paid for use of facilities 0 

Office & 

Administration 
XOA 

Expenses for office and administration (office supplies, office internet/phone, stamps, 

photocopier, office phone line, auditor costs, computers, office software, web hosting) 
152,40 

Chaplain 
Personnel 

Costs 

CSL Chaplain salary costs 0 

CBN Chaplain benefits (CAVIMAC, SwissLife, pension) 0 

CXP Chaplain other benefits and expenses (fixed phone, mobile phone, local tax) 0 

TOT Chaplain Personnel Costs 0 

Office 
Personnel 

Costs 

OSL Office salary costs 0 

OBN Office benefits (URSSAF, Vauban Humanis) 0 

OXP Office other benefits and expenses (petrol refunds) 0 

TOT Office Personnel Costs 0 

Youth 
Personnel 

Costs 

YSL Youth work salary costs 0 

YBN Youth work benefits (URSSAF, Vauban Humanis) 0 

YXP Youth work other benefits and expenses 0 

TOT Youth Personnel Costs 0 

Expenses 

for 

Events 
& 

Activities 

XAL Alpha 0 

XBK Books 398,32 

XBQ Barbecues 96,96 

XCD Church decorations and services (altar covers, flowers, banners, palm crosses, CDs) 147,80 

XCH Christmas activities (Christmas market, Christmas tree, Carols under the Stars) 66,30 

XCM Children's ministry (Sunday School, BLAST) 0 

XCN Concerts and fundraising events 0 

XCP Coffee Pot 0 

XDD Download Day 0 

XFM Family ministries (Family Time) 0 

XKN General kitchen expenses (cups, coffee, milk, butter) 0 

XKT English teachers’ honoraria 1 812,50 

XLD Ladies' Day 0 

XLP Light Party 0 

XMC Marriage course 0 

XMM Mois Molière 0 

XMS Missions 0 

XOM On Your Marks 0 

XOS Operation Stephen 853,61 

XOT Expenses other (gifts to departing locums) 1 512,97 

XRT PCC retreat 0 

XSM Socials and meals (Thanksgiving, Seder meal, Valentine's, other) 332,38 

XWA Weekend away 3665,78 

XYA Youth activities 0 

TOT Expenses for Events & Activities 5162,83 

Equipment EQP Equipment (sound systems, tables, microphones, CD players, projectors, software, microwave) 153,98 

Travel TRN 
Travel, representation, networking (forum des associations, Chaplain to conferences, 
Archdeaconry Synod) 

57,00 

Communion CMU Bread and wine for communion 12,27 

Vehicle VEH Vehicle repairs, maintenance, insurance, depreciation 0 

Gifts Given GTG 
Gifts given, excluding tithe (Sandeep, Yadira, SEL, Haiti, Bishop of Gibraltar, Common Fund, 

New Wine Trust, British Community Committee, memberships) 
746,10 

Tithes TTH Tithes 12 000,00 

Depreciation DPR Depreciation, amortisation 0 

TOTAL   TOTAL EXPENDITURES 22 650,25 
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3. Balance (cultural general fund) 

 

 Total 2018 

Euros Revenue Expenses Balance Capital 

Management Accounting     

Cultural 33 651,98 22 650,25 11001,73 0,00 

 


